CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N%50/12

ACUERDO ESCALA SALARIAL

ANEXO |
INCREMENTO ASIGNACION ASIGNACION
] NO REMUNERATIVA | REMUNERATIVA | PRESENTISMO
PERIODOS CATEGORIAS | JORNAL X 8 HS | REMUNERATIVO PRIMERA SEGUNDA MENSUAL
X 8 HS QUINCENA QUINCENA

1 2364.42 42553 350 350 9552.68

2 2370.83 42553 350 350 9552.68

NOVIEMBRE 2021 3 2383.47 42553 350 350 9552.68

4 2388.17 42553 350 350 9552.68

5 2402.83 42553 350 350 9552.68

1 2662.29 127.66 350 350 10744.16

2 2668.70 127.66 350 350 10744.16

DICIEMBRE 2021 3 2681.34 127.66 350 350 10744.16
4 2686.04 127.66 350 350 10744.16

5 2700.70 127.66 350 350 10744.16

1 2789.95 85.11 350 350 11254.80

2 2796.36 85.11 350 350 11254.80

ENERO 2022 3 2809.00 85.11 350 350 11254.80
4 2813.70 85.11 350 350 11254.80

5 2828.36 85.11 350 350 11254.80

1 2875.06 42.55 350 350 11595.24

2 2881.47 42.55 350 350 11595.24

FEBRERO 2022 3 2894.11 42.55 350 350 11595.24
4 2898.81 42.55 350 350 11595.24

5 2913.47 42.55 350 350 11595.24

1 2917.61 4255 350 350 11765.44

2 2924.02 42.55 350 350 11765.44

MARZO 2022 3 2936.66 42.55 350 350 11765.44
4 2941.36 42.55 350 350 11765.44

5 2956.02 42.55 350 350 11765.44

1 2960.16 350 350 11935.64

2 2966.57 350 350 11935.64

ABRIL 2022 3 2979.21 350 350 11935.64
4 2983.91 350 350 11935.64

5 2998.57 350 350 11935.64

Articulo. 29 Convenio Colectivo de Trabajo 650/12.- Asignacion por antigiiedad.- Los trabajadores comprendidos en
esta Convencion, tendran derecho a percibir un porcentaje sobre sus jornales en calidad de asignacién por antigiiedad de
acuerdo a la siguiente escala: Articulo modificado el 5 de Abril de 2018, en reunion paritaria.

De uno a siete afos, el 3%
De siete a catorce afos, el 3,5%

De catorce a veintiln afios, el 4%

De veintilin afios en adelante, el 5%

F.O.M.AR.A.

C.LM.AR.A.




