
En la Ciudad Autónoma de Buen,o•S Aires, a tos 7 días del. mes de diciembre de 2022, comparecen, 
por una parte, el Sr. Juan Carlos Sacadura, en representación de la UNIÓN EMPLEADOS DE LA 
CONSTRUCCIÓN Y AFINES DE LA REPUBUCA ARGENTINA (UECARA) y por la otra el l'ng .. Gustavo 
Weiss en representación de la CÁMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCIÓN (CAMARCO); el Dr.

Ricardo Andino en representación de :la FEDERACIÓN ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA 
CONSTRUCCl:ÓN (FAEC), y expresan que:

A.-) De conformidad con lo establecido en la Cláusula 3 del acuerdo safarial de fecha 8 de 
septiembre de :2022 respecto del CCT 6.60/13, las partes se han reunido para d.ar seguimiento a las 
variables económicas y del sector de la construcción y su impacto socio económico, y 
conjuntamente han determinado que se encuentran configuradas de modo claro y suficiente las 
condiciones necesarias como para realizar un ajuste sobre los valores salariales oportunamente 
esta ble e id os. 
8-). En virtud de todo ello, reabr1iendo y complementando· los acuerdos paritarios de fechas 10 de 
maya de 2022 y 8 de septiembre de 2022, con firme y común intención superadora, han alcanzado 
un nuevo acuerdo en los siguientes términos: 

1.- Establecer un incremento salarial complementario y adicional a los previstos en los acuerdos 
de fechas 10 de mayo de 2022 y 8 d-e septiembre de 2022, que se ratifican íntegramente y que se 
apHcarán respecto de las distintas categorías previstas en el Convenio Colectivo de Trabajo Nº

660/13, de la siguiente manera: 

Los porcentajes adiciona:les a los pactados con fechas 10 de mayo de 2022 y 8 de septiembre de 
2022, se aplicarán sobre los salar.ios básicos vigentes al 31 de marzo de 2022, y serán del 8% (ocho 
por ciento) a; part:ir del mes de Diciembre de 2022, del 5% (cinco por dento) a partir del mes de 
Enero de 2023,, del 5% (cinco por ciento) a partir del mes de Febrero de 2023 y del 11% (once p,o, r
ciento) a partir del. mes d,e Marzo de 2023. 

En virtud de ello y teniendo en cuenta los aumentos originalmente convenidas en los acuerdos del 
10 de Mayo de 2022 y del 8 de septiembre de 2022, los aumentos totales quedan configurados y se 
otorgarán de la siguiente manera: a} Un a,umento a partir del mes de Diciembre de 2022 del 74% 
(setenta y cuatro por dento) que se aplicará sobre tos salarios básicos vigentes al 31 de Marzo 
2022, b) Un aumento a partir del mes de Enero de 2023 de!l 84% (ochenta y cuatro por ciento) que
se aplicará sobre los salarios básicos vigentes al 31 de Marzo 2022, e) Un aumento a partir del 
mes de Febrero de 2023, del 94% (noventa y cuatro por ciento) que se aplicará sobre los salarios 
básicos vigentes al 31 de Marzo 2022� d) Un aumento a partir del mes de Marzo de 2023 del 105% 
(ciento cinco por ciento) que se aplicará sobre los salarios básicos vigentes al. 3.1 de Marzo, 2022. 

2.- Se adjuntan como Anexo I las tablas respectivas para las distintas categorías previstas en el 
Conveni,o CCT 660/13 

3.- Las partes canviene•n que el presente acuerdo Uene vigencia hasta el 31 de marzo de 2023 y en 
el marc,o. de la nego,dación colectiva, se obligan a mantener operativa ta comisión especial para el 
seguimí:ento de las variables económicas y del s,ector de la construcción y su impacto socio 
económico, asumiendo et compromiso de reunirse en la tercera semana del mes de febrero. de 
2023 a los fines de analiz.ar si se han visto afectados los incrementos acordados y para el caso de 
resultar ello ne,cesario. establecer los ajustes correspondientes. 

4.- Los. valores aquí establecidos, absorben y/o -compensan hasta su concurrencia, los 
incrementos en el nivel de ingnso de los trabaJado,res otorgados voluntarfamente por los 
empleadores a cuenta de futuros aumentos o iguales conceptos desde septiembre 2022. o 
tuvieren por fuente lo dispuesto en el Convenio Colectivo de Trabajo Nº 660/13. 

? Ju I Carlos Sacadura 
Secretar,lo General 
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