EXPEDIENTE MINISTERIO DE TRABAJO DE LA NACION
N°® 1.285.523/08
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vinientes: Federacién de Obreros Mosaistas y Afines de a Republica Argentina
Rl Camara de la Industria del Mosaico y Afines (CIMARA)

ﬁ‘h o ’ En la ciudad de Buenos Aires, a los 28 dias de mes de Marzo del afic 2023, siendo las 17.00 horas
v se retnen en la sede de la Federacién de Obreros Mosaistas y Afines, sita en ia calle Quimio 89 de
Capitat Federal los Sefiores Juan C. Céceres, Raberto . Molo, Claudia Irala, Marcelno Pineda, Andres
Roldan, Ricardo Mollo y Fablan Dario Manzanefl, junto a sus Asesores Dres. Juan Facundo Rada e
lgnacio Rada Schutze, en su calidad de Miembros Paritarios en representacién de la FOMARA
(Federacién de Obreros Mosaistas y Afines de la Repiblica Argentina) y Juan Jose Blangino, Cdor.
José Saponara y el Sr. Donato Ross! en su calidad de miembros Paritarios en representacion de fa
CIMARA (Camera de I Industia del Mosdico y Afines) con domicilio legal en la calle Viamonte 2160,
Capital Federal,
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SR 0 Periotd g Vigencia: Desde ol 1 Marzo de 2023 hesta 30 Septiembre 2023,

FRELIMINAR: En continuidad del Acuerdo Salasial vigente y homologado por la Secrefaria de Trabajo
del Ministeno de Trabajo de la Nacién; Ambas representaciones, en el marco de la negociacidn salarial
que llevan a cabo, convienen en celebrar el sigulente acuerdo, continuador del anteror, ¥ con vigencia
desde el 1° Marzo de 2023, conforme las siguientes cliusulas: ‘
PRIMERA- Se establece para todas jas categorfas de fa actividad comprendidas en del C.C.TN° 650/12
un incremento de PESOS NOVENTA MiL {$90.000) el qus se abonara conforme las siguientes pautas:
a) Mes de MARZO 2023 la suma de PESOS VEINTIUN MIL ($ 21.000) equivalente & $ 883,62 por dia
para cada una de fas categorias del convenio, ello conforme planilla ANEXA que forma parte del
presente; b) Mes de MAYOQ 2023 ia suma de PESOS VEINTITRES MIL ($ 23.000) equivalente a §
978,72 por dia para cada una de las categorias del convenio, effo conforme planilia ANEXA qus forma
parte del presente; ¢} Mes de JULIO 2023 Ja suma de PESOS VEINTITRES ML (§ 23.000) equivalente
a § 978,72 por dia para cada una de las categorias del convenio, ello conforme planilla ANEXA que
A forma parte del presente y d) Mes de SEPTIEMBRE 2023 la suma de PESOS VEINTITRES MiL {3
23.000} equivalente a $ 978,72 por dia para cada una de las categorias del convenie, ello conforme
pianilia ANEXA gue forma parie del presente.-
SEGUNDA: Elincremento otorgado en la clausula PRIMERA se incorporard como remunerative para
todas las categorfas al momento de su incremento de cada una de las sumas detalladas .-
TERCERA: Las partes signatarias establecen que la Nueva Escala Salarial vigente acoriada se
trangcnbe corforme Anexo | que forma parte de 1a presente deniro de los términes de ja Ley N° 14.250;
que serd de aplicacién obligatoria en todos les establecimientos Ind ustnales comprendidos en la
Convencién Colectiva de Trabajo Vigente, cuys homologacion solicten a b Auboridad de Aplcacion,
Asimismo establecen de comiin acuerdo que volverdn a reunirse en o mos de Octubre proximo,

debiendo cursarse las notificaciones de estilo para establecer fecha, lugar y hora.-
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ANEXO ¥
ASIGNAGION ASIGNAGION
PERIOBOS CATEGORIAS | JORNAL X 8 HS R%i”ﬁ: A ngzﬁgﬁg v Mfes:glﬁsf.m
) QUINCENA QUINCENA

1 £917,70 350 350 27765,80

2 6924,11 350 350 27765,80

MARZQ 2023 3 6936,75 350 350 27765,80
4 6941,45 350 30 | 2776580

5 £956,11 350 350 [ 27765,80

1 7896,42 350 350 31680,68

2 7902,83 350 350 31680,68

3 7915,47 350 350 31680,68

MAYO 2023 ) 7920,17 350 350 31680,68
5 7934,83 350 350 31680,68

p 8875,14 350 350 35595,56

o 8881,55 350 350 - 35595,56

JULS 2023 3 894,19 350 350 35595,56
4 8898,89 350 350 35595,56

5 913,55 350 350 35595,56

1 5853,86 350 350 39510,44

2 9860,27 350 350 39510,44

SEPTIEMBRE 2023 3 9872,91 350 350 '39510,44
4 987761 350 350 35510,44

5 9892,27 350 350 39510,44

Articule. 29 Convenlo Colectivo de Trabajo §50/12.- dsignacién por antigiedad - Los trabajadores comprendidos en esta
Convencidn, tendrén derecho o pereibsr un porcentaje sobie sus jornales encahdad de asignacion por antigiedad de acuerdo ala
sigurente escala Ardeatfo modificade el § de Abril de 2018, en reunion paritaric,

= D une a sicte afos, ¢ 3%

» Do siete g catoree afios, <} 3,5%

- De gatorce 2 veiniiin aftos, ¢} 4%

= D¢ vemtin afios en adciante, of 3%
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