En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de mayo de 2025,
comparecen, por una parte, el Sr. Gerardo Alberto Martinez, en representacion de la
UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA), el
Ing. Gustavo Weiss, en representacion de la {CAMARA ARGENTINA DE LA
CONSTRUCCION (CAMARCO), y el Dr. Ricardo Aﬁi‘dinO, en representacion de la
FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION (FAEC), y expresan
que han alcanzado un acuerdo en los siguientes términos:

1.- Establecer un incremento salarial que se aplicara respecto de las distintas categorias
previstas en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 76/75, el cual se otorgara de la
siguiente manera: a) Un aumento en el mes de mayo de 2025 que se calculara de la
siguiente manera: 1,2% (uno con dos decimos por ciento) que se aplicara sobre los
salarios basicos vigentes al 31 de marzo 2025 y 1% (uno por ciento) adicional que se
aplicara en forma acumulativa sobre el resultante del calculo precedente; b) Un aumento
a partir del mes de junio de 2025 del 1% (uno por :Eiento) que se aplicara sobre los
salarios basicos vigentes al 30 de mayo 2025. Este aumento es acumulativo, incluye
recomposicion marzo/2025.

Asimismo, establecen el pago de una suma mensual, de caracter no remunerativo,

pagadera en los meses de mayo de 2025 y junio de 2025, la cual serd abonada a los

trabajadores y trabajadoras de las distintas categorias previstas en el Convenio CCT N°

76/75, y que se fija para: a) la Categoria Ayudante Zona “"A” en la suma mensual de

PESOS TREINTA Y TRES MIL ($33.000), b) la Categoria Medio Oficial Zona “A” en la

suma mensual de PESOS TREINTA Y CUATRO MIL ($34.000), c) Categoria Oficial Zona

“A”, en la suma mensual de PESOS TREINTA Y OCHO MIL ($38.000) y d) Categoria

Oficial Especializado Zona "A” en la suma de PESOS CUARENTA MIL ($40.000). Dichas |
sumas se incrementaran de acuerdo a los adicionales convencionales que por Categoria |
y Zona correspondan y que surgen de las tablas respectivas que como Anexo se

adjuntan. La presente suma extraordinaria no remunerativa sera abonada de la siguiente

manera: el 50% sera abonada juntamente con el pago de la primera quincena de cada

mes y el 50% restante sera abonado juntamente con el pago de la segunda quincena

de cada mes.

Las sumas ya devengadas por este concepto se deberan abonar juntamente con el pago
de la segunda quincena de mayo.

Sin perjuicio del caracter no remunerativo de la suma establecida se acuerda que la
misma estara alcanzada por aportes y contribuciones con destino a la Obra Social.

Se adjuntan como Anexo I las tablas respectivas para las distintas categorias previstas
en el Convenio CCT N° 76/75.

2.- Las partes convienen que el presente acuerdo salarial tiene vigencia hasta el 30 de
junio de 2025 y en el marco de la negociacion colectiva, acuerdan crear una COMISION
ESPECIAL para el seguimiento de las vanables economlcas y del sector de la construjmon
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y su impacto socio econémico, asumiendo el compromiso de reunirse el 17 de junio de
2025, a efectos de definir los ajustes que correspondan a partir del mes julio de 2025.
Las partes podran solicitar reunirse con anterioridad a esa fecha si lo consideraran
necesario en funcion de las condiciones economicas.

3.- Los valores aqui establecidos, absorben y/o compensan hasta su concurrencia, los
incrementos en el nivel de ingreso de los trabajadores otorgados voluntariamente por
los empleadores a cuenta de futuros aumentos o iguales conceptos desde abril de 2025,
que no tuvieren por fuente lo dispuesto en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 76/75
y/o CCT N° 577/10.

4.- Las partes dejan expresamente establecido que la aplicacion de la precedente
clausula de absorcién, en ningtin caso podra traducirse en una disminucion del nivel total
de ingreso que, para una prestacion laboral equivalente en cuanto a su duracion,
condiciones de trabajo, régimen de turno y demas condiciones, hubiera percibido cada
trabajador alcanzado por el presente acuerdo durante el mes de marzo de 2025 por una
jornada normal de trabajo (sin computar horas extraordinarias).

5.- Los empleadores comprendidos en el ambito personal y territorial del Convenio
Colectivo de Trabajo N© 76/75 retendran a todos los trabajadores incluidos en el mismo,
en concepto de aporte extraordinario solidario, el uno y medio por ciento (1,50%)
mensual de los salarios sujetos a aportes y contribuciones legales, durante un periodo
de seis (6) meses contados a partir de los salarios devengados en el mes de junio de
2025 y subsiguientes y la depositaran a la orden de UOCRA. Este aporte estara destinado
entre otros fines a cubrir gastos ya realizados y a realizar, en la gestion y concertacion
de convenios y acuerdos colectivos, al desarrollo de la accion social y la constitucion de
equipos sindicales y técnicos que posibiliten el desarrollo solidario de los beneficios
convencionales posibilitando una mejor calidad de vida para los trabajadores y su grupo
familiar.

Se deja aclarado que en el caso de trabajadores afiliados el monto de la cuota sindical
absorbe el monto del aporte de solidaridad establecido en el presente, no debiendo
realizarse retencion por este concepto.

Asimismo, dado su caracter de extraordinario, bajo ningun supuesto adquirira
normalidad y habitualidad, aplicandose exclusivamente durante el plazo establecido.

6.- Contribucion empresarial para la realizacion de acciones asistenciales. A partir del 1°
de julio de 2025 y por el término de ocho meses consecutivos, cada empleador incluido
en la presente convencion colectiva de trabajo procedera a pagar mensualmente una
contribucién de pesos cuatro mil quinientos ($4.500) por cada trabajador que integre su
plantel al mes inmediato anterior al del pago. Queda expresamente aclarado y
establecido que esta contribucién extraordinaria debe ser imputada, administrada y
ejecutada en un todo de acuerdo con los términos y condiciones establecidas en el
articulo 9° de la Ley 23.551 y en ei articulo 4° de su Decreto Reglamentario 46;{/88 El
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UNION OBRERA DE LA CONTRUCCION DE LA

monto finalmente resultante debera ser depositado en oportunidad del vencimiento de
los aportes sindicales del mes de junio de 2025 y siguientes, hasta el mes de enero de
2026, utilizando la boleta oficial en el casillero -otros conceptos- a la orden de UOCRA
en la cuenta N© 83820/01 del Banco de la Nacion Argentina, sucursal Caballito o por la
red vigente autorizada para el ingreso de cuotas sindicales.

7.- Se deja establecido que la totalidad de lo acordado en el presente acuerdo para el
CCT N° 76/75, sera también de aplicacion al CCT N° 577/10, conforme a las Tablas que
se adjuntan como Anexo II.

8.- Las partes ratifican el principio de buena fe que rige la negociacion colectiva y asumen
el compromiso de mantener la paz social con el objeto del presente acuerdo y su
vigencia. Asimismo, acuerdan crear una COMISION DE ANALISIS Y ACTUALIZACION DE
CLAUSULAS DE CONVENIOS, conformada en partes igual por integrantes de la UOCRA
y CAMARCO, que se designaran oportunamente.

9.- Solicitan asimismo a la autoridad de aplicacion que proceda a homologar el presente
acuerdo para su aplicacion y vigencia.

Previa lectura y ratificacion, las partes firman cinco ejemplares de idéntico tenor y a un
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JORNALES DE SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE MAYO 2025

ANEXO |

ZONA"A" ZONA "B" ZONA"C" ZONA "C-Austral”
Salario Salario Adicional Salario Adicional Salario Adicional
Mes Categoria Basico Basico Zona Total Basico Zona Total Basico Zona Total
may-25 | Oficial Especializado 4846 4846 533 5379 4846 2593 7439 4846 4846 9691
Oficial 4145 4145 458 4604 4145 2829 6975 4145 4145 8291
Medio Oficial 3831 3831 416 4246 3831 2900 6731 3831 3831 7661
Ayudante 3526 3526 406 3931 3526 3009 6535 3526 3526 7052
Sereno 640543 640543 73050 713593 640543 430306 1070849 640543 640543 1281087
Mas: Suma no remunerativa mensual liquidada quincenalmente

Ayudante Zona "A" 533,000 ; Zona "B" $ 36.600 ; Zona "C" $ 61,200 ; Zona "C-Austral" 566,000

Medio Oficial Zona "A" $34,000 ; Zona "B" $ 37.700 ; Zona "C" $ 63,000 ; Zona "C-Austral" $68,000

Oficial Zona "A" $38,000 ; Zona "B" $ 42.200; Zona "C" $ 70,400 ; Zona "C-Austral" $76,000

Oficial Espec Zona "A" $40,000 ; Zona "B" $ 44.400 ; Zona "C" $ 74,100 ; Zona "C-Austral” $80,000

JORNALES DE SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1 DE JUNIO 2025
ZONA"A" ZONA"B" ZONA"CY ZONA "C-Austral"
Salario Salario Adicional Salario Adicional Salario Adicional
Mes Categoria Basico Basico Zona Total Basico Zona Total Basico Zona Total

jun-25| Oficial Especializado 4894 4894 538 5433 4894 2619 7514 4894 4894 9788
Oficial 4187 4187 463 4650 4187 2858 7044 4187 4187 8374
Medio Oficial 3869 3869 420 4289 3869 2929 6798 3869 3869 7738
Ayudante 3561 3561 410 3971 3561 3039 6600 3561 3561 7122
Sereno 646949 646949 73781 720729 646949 434609 1081558 646949 646949 1293897

Mas: Suma no remunerativa mensual liquidada quincenalmente

Ayudante
Medio Oficial
Oficial

Oficial Espec

residente
Cdmara Argentina de la Construccion
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Zona "A" 533,000 ; Zona "B" $ 36.600 ; Zona "C" $ 61,200 ; Zona "C-Austral" $66,000
Zona "A" 534,000 ; Zona "B" $ 37.700 ; Zona "C" $ 63,000 ; Zona "C-Austral" $68,000
Zona "A" $38,000; Zona "B" $42.200; Zona "C" $ 70,400 ; Zona "C-Austral" $76,000
Zona "A" 540,000 ; Zona "B" $ 44.400 ; Zona "C" $ 74,100 ; Zona "C-Austral” $80,000
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ANEXO Il
JORNALES DE SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE MAYO DE 2025

CANALIZACION
Zona "A” Zona "B" Zona "'C” Zona "C" - Austral
Categoria Adicional Adicional Adicional
Salario Salario Zona Salario Zona Salario Zona
Basico Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total |
residente ‘
Cdmara Argentina de la Construccion |
Oficial Especializado 5313 5313 583 5896 5313 2869 8182 5313 5313 10626
Oficial 4341 4341 473 4814 4341 2952 7294 4341 4341 8683
Medio Oficial 3900 3900 425 4325 3900 2964 6864 3900 3900, 7800
Ayudante 3515 3515 386 3901 3515 2988 6503 3515 3515 7030 o . \ |
{ _.'.r_} /4, /
LINEAS E INSTALACION L UL
Zona "A” Zona B” Zona 'C” Zona "C" - Austral e
Categoria Adicional Adicional Adicional - D Ricardo 0. Andino .
Salario Salario Zona Salario Zona Salario Zona Tedes acion :m:r Entrdades
Basico Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total & b Commtrencion - FARL
Oficial Especializado 5453 5453 598 6052 5453 2945 8398 5453 5453 10907 .
Oficial 4441 4441 484 4925 4441 3020 7461 4441 4441 8882 I
Medio Oficial 3936 3936 429 4365 3936 2991 6928 3936 3936 7872 i 'z'li' ™
Ayudante 3607 3607 39| 4003 3607 3066 6672 3607] 3607 7213 Nl ‘4 f L‘V’F I"
|
EMPALME
Zona "A" Zona'B" Zona"'C’ Zona "C" - Austral 5. Gerardo Mastinez
Categoria Adicional Adicional Adicional MO BRERA :f&;i_‘?;:l'ﬁ.gz'z LARERILICA
Salario Salario Zona Salario Zona Salario Zona
Basico Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total
Oficial Especializado 5606 5606, 615 6221 5606 3027 8634] 5606| 5606 11213
Oficial 4574 4574 498| 5072 4574 3110 7684 4574 4574 9147
Medio Ofical 4104 4104 448 4551 4104 3119 7223 4104 4104 8207
Ayudante 3720 3720 408 4128 3720 3162 652 3720 3720 7
Mas: Suma no remunerativa mensual liquidada quincenalmente
Ayudante Zona "A" $33,000; Zona "B" $ 36.600; Zona "C" $ 61,200 ; Zona "C-Austral” $66,000
Medio Oficial Zona"A" $34,000; Zona"B" §37.700; Zona "C" $ 63,000 ; Zona "C-Austral" $S68,000
Oficial Zona "A" $38,000; Zona "B" $42.200; Zona "C" § 70,400 ; Zona "C-Austral" $75,000
Oficial Espec ~ Zona "A" $40,000 ; Zona "B" $ 44.400 ; Zona "C" $ 74,100 ; Zona "C-Austral" $80,000
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JORNALES DE SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1 DE JUNIO DE 2025

ANEXO Il

CANALIZACION
Zona "A” Zona "B” Zona "C” Zona "C" - Austral
Categoria Adicional Adicional Adicional
Salario Salario Zona Salario Zona Salario Zona
Basico Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total
Oficial Especializado 5366 5366 589 5955 5366 2898 8264 5366 5366 10732
Oficial 4385 4385 478 4863 4385 2982 7367 4385 4385 8770
Medio Oficial 3939 3939 430 43p9 3939 2994 6932 3939 3939 7878
Avudante 3550 3550 390 3940 355() 3018 6568 3550 3550 7100
LINEAS E INSTALACION
Zona "A” Zona "B” Zona "'C’ Zona "C” - Austral e
Categoria Adicional Adicional Adidonal
Salario Salario Zona Salario Zona Salario Zona
Basico Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total
Oficial Especializado 5508 5508, 604 6112 5508 2974 8482 5508 5508 11016
Oficial 4486 4486 489 4974 4486 3050 7536 4486 4486 8971
Medio Oficial 3975 3975 434 4409 3975 3021 6997 3975 3975 7951
Ayudante 3643 3643 400 4043 3643 3096 6739 3643 3643 7285
EMPALME
Zona "A" Zona "B” Zona "C" Zona "C” - Austral
Categoria Adicional Adicional Adicional
Salario Salario Zona Salario Zona Salario Zona
Basico Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total
Oficial Especializado 5662 :’662' 621 6284 5662 3058 8720 5662 5662 11325
Oficial 4619 4619 503 5123 4619 3141 7761 4619 4619 9239
Medio Oficial 4145 4145 452 4597 4145 3150 7295 4145 4145 8289
Ayudante 3757 3757 412 4169 3757 3193 6951 3757 3757 7514

Mas: Suma no remunerativa mensual liquidada quincenalmente

Ayudante Zona "A" $33,000; Zona "B" & 36.600 ; Zona "C" $ 61,200 ; Zona "C-Austral” $66,000
Medio Oficial Zona "A" $34,000; Zona "B" $37.700 ; Zona "C" $ 63,000 ; Zona "C-Austral" $68,000
Oficial Zona "A" $38,000; Zona "B" $42.200; Zona "C" $ 70,400 ; Zona "C-Austral" 576,000
Oficial Espec  Zona "A" $40,000 ; Zona "B" $ 44.400; Zona "C" $ 74,100 ; Zona "C-Austral" 580,000
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