En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 11 dias del mes de Agosto de 2025,
comparecen, por una parte, e! 5r. Rubén Dario Pronotti, en representacién de la UNION
OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA) en su caracter
de Secretario de Organizacidn y Asuntos Gremiales, el ing. Gustavo Weiss en su caracter
de Presidente de la CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION (CAMARCO) y el Dr.
Ricardo Andino por la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION
(FAEC), en su conjunto LAS PARTES, y respecto del personal encuadrado en el Convenio
Colectivo de Trabajo 545/08 manifiestan:

ARTICULO PRIMERO: Que por acta de fecha 02 de marzo de 2023 se incorpora el art. 41
bis al CCT 545/08 con vigencia a partir del mes de marzo de 2023 creandose el concepto
denominado “ASIGNACION VIANDA COMPLEMENTARIA” con alcance detallado en dicha
norma. Que por acuerdo de fecha 09 de Mayo de 2025, las partes ratificaron el concepto
de "ASIGNACION VIANDA COMPLEMENTARIA®, incorporando un componente fijo en los
términos alli consignados reformulando a tales efectos el texto del art 41 bis del CCT

545/08.

ARTICULO SEGUNDO: Que teniendo en cuenta las caracteristicas particulares de la
cuenca petrolifera como pilar fundamental en la matriz energética del pais y las
circunstancias propias de su explotacion, las partes acuerdan incrementar el
componente fijo de la “ASIGNACION VIANDA COMPLEMENTARIA” (art. 41 bis inc. a CCT
545/08)en la suma de $100.000 (PESOS CIEN MIL), a partir del mes de MARZO de 2025
de modo que dicho componente fijo alcanzara la suma total de PESOS TRESCIENTOS
TREINTA Y CINCO MIL (% 335.000.-).

Las partes acuerdan que las diferencias devengadas por lo meses de marzo a julio de
2025, se abonaran conjuntamente con los haberes de la segunda quincena de agosto
2025.

Esta asignacion vianda complementaria continuara liquidandose en el mismo caracter,
términos y condiciones de liquidacion vigente.

El componente fijo aqui acordado estara sujeto a revision de las partes en oportunidad
de futuros acuerdos paritarios.

ARTICULO TERCERO: Ambas partes ratifican su compromiso de mantener la actividad en
un marco imprescindible de paz social y ausencia de conflictos como factor fundamental

para mejorar los niveles de produccion del sector que permitan la sustentabilidad de la
industria, solicitando la homologacidn del presente acuerdo por parte de la Autoridad
de aplicacion.

Sin mas, se firman ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar y fecha
expresada alinigio del presente Acta Acuerdo.,
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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 11 dias del mes de agosto de 2025,
comparecen, por una parte, el Sr. Rubén Dario Pmﬁﬂtﬁ, en representacién de la UNION
OBRERA DE LA CONTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA) en su caricter de
Secretario de Organizacion y Asuntos Gremiales, el ing. Gustavo Weiss en su caracter de
Presidente de la CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION (CAMARCO) y el Dr. Ricardo
Andino por la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION (FAEC), en
su conjunto LAS PARTES, y respecto del personal encuadrado en el Convenio Colectivo de
Trabajo 545/08 manifiestan:

CONSIDERACIONES PRELIMINARES:

Que en atencion a la situacion econdmica general y su impacto en la industria
hidrocarburifera han acordado lo siguiente:

ARTICULO PRIMERO: Abonar una gratificacién extraordinaria no remunerativa del 3% (TRES
POR CIENTO) con los salarios de los meses de mayo y junio de 2025, siendo pagaderas junto
con los haberes de la segunda quincena de agosto de 2025. Dicha gratificacion serd abonada
con base de célculo de los salarios correspondientes al mes de abril de 2025. A partir del
mes de julio de 2025, la gratificacién extraordinaria no remunerativa del 3% pactada en el
parrafo precedente, calculada sobre la base salarial establecida en este articulo, de manera
no acumulativa, pasara a ser remunerativa y a formar parte de los salarios y/o planillas
salariales, segun lo plasmado en las tablas salariales que se incorporan como Anexo I.

ARTICULO SEGUNDO: Abonar una gratificacién extraordinaria no remunerativa del 3%
(TRES POR CIENTO) con los salarios de los meses de julio, agosto y septiembre de 2025,
siendo pagaderas las gratificaciones de julio y de agosto junto con los haberes de la segunda
quincena de agosto de 2025. Dicha gratificacidn sera abonada con base de cilculo de los
salarios correspondientes al mes de abril de 2025. A partir del mes de octubre de 2025, la
gratificacién extraordinaria no remunerativa del 3% pactada en el parrafo precedente,
calculada sobre la base salarial establecida en este articulo, de manera no acumulativa,
pasara a ser remunerativa y a formar parte de los salarios y/o planillas salariales, seguin lo
plasmado en las tablas salariales que se incorporan como Anexo II.

ARTICULO TERCERO: Abonar una gratificacion extraordinaria no remunerativa del 3% (TRES
POR CIENTO) con los salarios de los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre de 2025,
Dicha gratificacion sera abonada con base de calculo de los salarios correspondientes al
mes de abril de 2025. A partir del mes de enero de 2026, la gratificacion extraordinaria no
remunerativa del 3% pactada en el parrafo precedente, calculada sobre |a base salarial
establecida en este articulo, de manera no acumulativa, pasard a ser remunerativa y a
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formar parte de salarios y/o planillas salariales segun lo plasmado en las tablas salariales
gue se incorporan como Anexo Il

ARTICULO CUARTO: Abonar una gratificacion extraordinaria no remunerativa del 3% (TRES
POR CIENTOQ) con los salarios de los meses de Enero, Febrero y Marzo de 2026. Dicha
gratificacion sera abonada con base de calculo de los salarios correspondientes al mes de
abril de 2025. A partir del mes de Abril de 2026, la gratificacion extraordinaria no
remunerativa del 3% pactada en el parrafo precedente, calculada sobre la base salarial
establecida en este articulo, de manera no acumulativa, pasara a ser remunerativa y a
formar parte de los salarios y/o planillas salariales seglin lo plasmado en las tablas salariales
que se incorporan como Anexo V.

ARTICULO QUINTO: Las gratificaciones extraordinarias no remunerativas establecidas en
los articulos PRIMERO, SEGUNDO, TERCERO y CUARTO se aplicaran sobre los conceptos
remunerativos y no remunerativos, convencionales y no convencionales, normales vy
habituales, viandas y ayuda alimentaria; debiendo ser excluidos los conceptos cuya
naturaleza esta sujeta a bonos de facturacion, adicional o ayuda vivienda, asignacién o
ayuda vehiculo. Estos conceptos se ajustaran conforme a las practicas habituales de cada
compaiia y a las particularidades de cada contrato. Dichos importes seran abonados con
los salarios correspondientes a cada quincena y bajo la denominacién “SNR de agosto de
2025" debiéndose liquidar en forma discriminada especificando la quincena y el periodo al
cual puntualmente corresponden. Las partes acuerdan que estas gratificaciones formaran
parte de la base de calculo con la que deberan abonarse las distintas variables como ser
vacaciones, los SAC 1° y 22 semestre 2025, respectivamente.

ARTICULO SEXTO: Las partes ratifican que el actual periodo paritario tiene vigencia desde
el mes de abril 2025 a marzo 2026, ambos inclusive, y acuerdan reunirse a mediados del
mes de septiembre de 2025, a efectos de darle continuidad a la presente negociacién en
funcion de las variables econdmicas y de la industria hidrocarburifera, y evaluar su
incidencia en lo aqui acordado, sin perjuicio de asumir el compromisc de reunirse para
analizar las mismas variables de sucederse situaciones extraordinarias que motiven ello.

ARTICULO SEPTIMO: Las partes acuerdan que el personal debera encontrarse en némina
activa al momento de realizarse el pago correspondiente.

ARTICULO OCTAVO: Las partes solicitan que las gratificaciones extraordinarias no
remunerativas, tengan la exencion de impuesto a las ganancias estipulada en la Ley 26.176

y sus normas reglamentarias y cump!ementarms
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ARTICULO NOVENO: Ambas partes ratifican su compromiso de mantener la actividad en un
marco imprescindible de paz social y ausencia de conflictos como factor fundamental para
mejorar los niveles de produccion del sector que permitan la sustentabilidad de la industria,
solicitando la homologacion del presente acuerdo por parte de la Autoridad de Aplicacion.

Sin mas, se firman ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar y fecha
expresada al inicio del presente Acta Acuerdo
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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 11 dias del mes de Agosto de 2025, comparecen, por
una parte, el Sr. Rubén Dario Pronotti, en representacién de la UNION OBRERA DE LA
CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA) en su caracter de Secretario de
Organizacion y Asuntos Gremiales, el ing. Gustavo Weiss en su caracter de Presidente de la CAMARA
ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION {CAMARCO) y el Dr. Ricardo Andino por la FEDERACION
ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION (FAEC), en su conjunto LAS PARTES, y respecto

del personal encuadrado en el Convenio Colectivo de Trabajo 545/08 manifiestan:

-

CONSIDERACIONES PRELIMINARES:

En primer término, las partes ratifican que el corriente periodo paritario va desde el 1 de abril de 2024

hasta el 31 de marzo 2025.

A su vez, en atencién a la situacion econémica general y su impacto en la industria

hidrocarburifera, las partes acuerdan lo siguiente:

ARTICULO PRIMERO: Abonar una gratificacion extraordinaria no remunerativa por unica vez,
equivalente a un 4, 3% (CUATRO COMA TRES POR CIENTO). Dicha gratificacién sera abonada con base de

céleulo de los salarios correspondientes al mes de enero de 2025,

ARTICULO SEGUNDO: La gratificacion extraordinaria no remunerativa por Unica vez, establecida en el articulo
PRIMERO se aplicara sobre los conceptos remunerativos y no remunerativos, convencionales
y no convencionales, normales y habituales, viandas y ayuda alimentaria; debiendo ser
excluidos los conceptos cuya naturaleza esta sujeta a bonos de facturacion, adicional o
ayuda vivienda, asignacién o ayuda vehiculo. Estos conceptos se ajustaran conforme a las
practicas habituales de cada compafia y a las particularidades de cada contrato de trabajo.
Dicha gratificacién extraordinaria no remunerativa por Unica vez sera abonada bajo la denominacion
“SNR Acta MTEySS Agosto 2025”.la gratificacion extraordinaria no remunerativa por Unica vez,
establecida en el articulo PRIMERO se abonara conjuntamente con los haberes de la segunda quincena

del mes de agosto de 2025.

ARTICULO TERCERO: A partir del mes de abril de 2025, la gratificacion extraordinaria no remunerativa
del 4,3% (CUATRO COMA TRES PGRJ‘.ZIENTD] pgctada en el articulo PRIM
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salarial, de manera no acumulativa, pasard a ser remunerativa y aformar parte de los salarios y/o planillas salariales

segun lo plasmado en las tablas salariales que se incorporan como Anexo |

ARTICULO CUARTO: Las partes acuerdan que el personal deberd encontrarse en némina activa al

momento de realizarse el pago correspondiente.

ARTICULO QUINTO: Las partes acuerdan que, con el resultado alcanzado se da por finalizada la paritaria con

u'iéen cia desde el mes de abril 2024 a marzo 2025, ambos inclusive,

ARTICULO SEXTO: Las partes solicitan que las gratificaciones extraordinarias no remunerativas, tengan
la exencidn de impuesto a las ganancias estipulada en la Ley 26.176 y sus normas reglamentarias y

complementarias.

ARTICULO SEPTIMO: Ambas partes ratifican su compromiso de mantener la actividad en un marco
imprescindible de paz social y ausencia de conflictos como factor fundamental para mejorar los
niveles de produccidn del sector gue permitan la sustentabilidad de la industria, solicitando la

homologacion del presente acuerdo por parte de la Autoridad de Aplicacion.

Sin mds, se firman ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar y fecha expresada al inicio

del presente Acta Acuerdo.
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